PROGRAM WYCHOWAWCZY
SZKOLY PODSTAWOWEJ

Im. Wojciecha Ketrzynskiego

w Pasymiu

»Powiadali, nauczali mqdrzy ludzie

Nigdy dziecko, zadne dziecko nie jest cudze”

W. Szymborska



Misja Szkoly:

Odpowiedzialnosé i uczciwosé — to wartosci,
wokol ktorych skupia si¢ wychowanie w naszej szkole.
Dqzymy do nich poprzez:
» prace,
» dbalosé o srodowisko naturalne,
» pielegnowanie tradycji regionalnych,

» dobre stosunki miedzyludzkie.



Program Wychowawczy Szkoly Podstawowej

Im. Wojciecha Ketrzynskiego w Pasymiu

Motto szkoly i misja
. Cele wychowawcze szkoly
rozwoj intelektualny
rozwoj emocjonalno — moralny
postawa obywatelsko — patriotyczna
rozwdj fizyczno — zdrowotny

wychowanie medialne i czytelnicze
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wyrabianie postawy ekologicznej
Il. Zalozenia podstawowe programu wychowania Szkoly Podstawowej w Pasymiu.
e Ceremoniat szkolny
I11. Powinnos$ci wychowawcze nauczycieli i pracownikow szkoly
IV. Dzialania wychowawcze czlonkow spolecznosci szkolnej
V. Zakres czynnosci wychowawcy klasowego
V1. Plany dzialan wychowawczych:
1.Pierwszy etap ksztalcenia.
Klasa | — Dziecko znajduje swoje miejsce w grupie i dziata w nie;j.
Klasa Il — Uczen zna normy dobrego zachowania.
Klasa Il — Dziecko umie zachowa¢ si¢ w sytuacjach trudnych.
Sylwetka absolwenta klasy 1|
2. Drugi etap ksztatcenia
Klasa IV — Uczen podejmuje nowe wyzwania w drugim etapie edukacji.
Klasa V — Uczen zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.
Klasa VI - Uczen potrafi aktywnie dziata¢, dokonywac wiasciwych wyborow i
przewidywac skutki.
Sylwetka absolwenta klasy VI

VII. Szkola, a Srodowisko lokalne — zasady wspélpracy.



I. CELE WYCHOWAWCZE SZKOLY
Podstawowym zatozeniem systemu wychowawczego naszej szkoty jest wszechstronny
rozwoj intelektualny, emocjonalny i fizyczny wychowanka. Dziatania wychowawcze szkoty
powinny zmierza¢ do:
- wszechstronnego rozwoju osobowos$ci ucznia, uwzgledniajacego jego predyspozycje
psychiczne, emocjonalne, intelektualne, srodowisko rodzinne i kulturowe
- uksztattowania jego postaw spotecznych i obywatelskich w duchu poszanowania dla

uniwersalnych, narodowych, panstwowych i lokalnych wartosci.

1. CELEM ROZWOJU INTELEKTUALNEGO JEST:

- uczenie wychowanka warto$ci wynikajacych z poszukiwania prawdy w szerokim
rozumieniu tego pojecia

- wgladu we wlasne walory 1 uzdolnienia (samoakceptacji)

- wgladu we wiasne ograniczenia i stabosci (samokrytycyzmu)

- nawyku rozwijania zainteresowan, zamitowan i upodoban

- umiejetnos$ci przyswajania wiedzy 1 samodzielnego zdobywania informacji

2. CELEM ROZWOJU EMOCJONALNO — MORALNEGO JEST:

- uwrazliwienie wychowanka na wartos$ci: dobro, prawda, uczciwos¢, odpowiedzialnose,
a takze: ustuznos¢, wyrozumialo$¢, wspodiczucie, fagodnos¢, wiernosé, zyczliwose,
wdzigcznosé

- ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wtasne stowa 1 czyny

- umiejetnos¢ dokonywania samooceny

- otwarto$¢ na innych ludzi

- tolerancja i szacunek dla wartoSciowych form odmiennosci i indywidualno$ci

- aktywnos¢ zyciowa

- umiejetno$¢ stawiania sobie celéw i realizowania ich

- umiej¢tnosci kontrolowania wiasnych uczu¢ i emocji

- kultura jezyka i zachowania

- umiej¢tnos¢ utrzymywania warto§ciowych, przyjaznych kontaktéw z innymi ludZzmi

- ksztaltowanie wlasnej wrazliwo$ci uczuciowej 1 moralne;j



3.

CELEM KSZTALTOWANIA POSTAW OBYWATELSKO - PATRIOTYCZNYCH

JEST:

ksztaltowanie postaw patriotycznych oraz szacunku dla tradycji narodu, panstwa,

srodowiska lokalnego 1 szkoty

kultywowanie tradycji zwigzanych z patronem szkoty i jej historig
ksztaltowanie szacunku dla hymnu panstwowego, godta oraz gldéwnych $wiat
narodowych 1 panstwowych

poznanie historii i tradycji rodzinnego miasta i wioski

ksztaltowanie postawy zaangazowania w zycie spoleczne

kreowanie postawy dobrego Europejczyka

CELEM ROZWOJU FIZYCZNO — ZDROWOTNEGO JEST:
ksztattowanie postawy dbatosci o wlasne zdrowie

wyrabianie nawykow higienicznych

ksztattowanie sprawnosci fizycznej

wpajanie nawyku rozwijania wlasnych predyspozycji w zakresie dyscyplin sportowych

CELE W ZAKRESIE WYCHOWANIA MEDIALNEGO | CZYTELNICZEGO:
uczenie wychowankoéw samodzielnego poszukiwania potrzebnych im informacji i
materialow

wytwarzanie w nich nawyku korzystania z szerokiej oferty medialnej

uczenie ich krytycznego 1 selektywnego korzystania z roznych form medialnych
wyrabianie w uczniach nawyku siggania po ksigzke, jako unikalng forme¢ kontaktu z
dorobkiem kultury, mysli i stowa.

CELE W ZAKRESIE WYRABIANIA POSTAWY EKOLOGICZNEJ:
uswiadomienie wychowankom potrzeby szacunku dla srodowiska naturalnego
cztowieka

rozwijanie wrazliwosci na problemy $rodowiska naturalnego

uswiadomienie wychowankom przyczyn, mechanizmow niepozadanych i skutkéw
powstawania szkodliwych zmian w srodowisku naturalnym

wytwarzanie w wychowankach nawykow aktywnego uczestnictwa w dziataniach na
rzecz ekologicznej odnowy zniszczonego lub zanieczyszczonego sSrodowiska

naturalnego.



II. ZALOZENIA PODSTAWOWE PROGRAMU WYCHOWANIA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W PASYMIU.

1. Spoteczno$¢ szkolng Szkoly Podstawowej w Pasymiu stanowig:

a) uczniowie i ich rodzice

b) pracownicy szkoty: dyrekcja, nauczyciele, pracownicy administracji i obstugi.

Wszyscy pracownicy naszej szkoty wychowuja swoja osobowoscia i postawa.

Wychowanie w naszej szkole ma charakter:

Integralny — obejmuje wszystkie sfery osobowe ucznia: fizyczng, psychiczng,
duchowa i spoteczng.

Personalny — stawia w centrum osobg¢ ucznia.

Indywidualny — tempo nauczania, dobor tresci i metod uwzglednia indywidualne

mozliwo$ci psychofizyczne ucznia.

2. Ceremoniat szkolny.

Szkota posiada sztandar z podobizng i imieniem patrona szkoty: Wojciecha

Ketrzynskiego. Uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i jego celebracja stanowia

integralng czg$¢ tradycji szkolne;j.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Sztandar Szkolny dla spoteczno$ci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem
Matej Ojczyzny, jaka jest szkola 1 jej najblizsze Srodowisko. Uroczystosci z
udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania i poszanowania.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w szkole,
dlatego w jego skladzie winni znajdowac si¢ uczniowie godni takiego zaszczytu.
Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

- chorazy — uczen wyrdzniajacy si¢ wynikami w nauce 1 wzorowa postawa
uczniowska.

- asysta — dwie uczennice wyrdzniajace si¢ wynikami w nauce i wzorowa
postawa uczniowska.

Kandydatury skladu sg przedstawione przez samorzad szkolny 1 wychowawcow
klas na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzone.

Kadencja pocztu trwa jeden rok, poczawszy od dnia uroczystego rozpoczgcia roku
szkolnego.

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotlani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetiajacego.
Insygnia pocztu sztandarowego:

- bialo — czerwone szarfy zaloZone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym,



kolorem bialym do gory

biate rekawiczki

8) Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie. Uczen — ciemny garnitur, biata

koszula. Uczennice — biate bluzki i ciemne spddnice.

9) Sztandar bierze udziat w nastepujacych uroczystosciach:

rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego
ceremoniale slubowania klas pierwszych i szostych

uroczystosciach rocznicowych i religijnych (mszy $w., pogrzebie i in.)

lIl. POWINNOSCI WYCHOWAWCZE NAUCZYCIELI | PRACOWNIKOW SZKOLY

Nauczyciel powinien:

posiada¢ wlasciwe kwalifikacje merytoryczne do wypelniania obowigzkoéw
nauczyciela, dydaktyka, przewodnika, opiekuna,

lubi¢ swoja prace — to znaczy lubi¢ swoich uczniow i przedmiot, ktérego
naucza,

reprezentowac kulture osobistg 1 takt oraz pasje¢ i zaangazowanie w pracy z
dzie¢mi,

zna¢ prawdg o sobie samym,

dostrzegaé problemy ucznia, zaréwno indywidualne, jak i rodzinne,
reagowac na niewtasciwe postawy uczniow,

wspoOtpracowaé z rodzicami ucznia.

IV. DZIALANIA WYCHOWAWCZE CZLONKOW SPOLECZNOSCI SZKOLNE]

1.

Dyrektor:

- nadzoruje 1 kontroluje prace wychowawcoéw w szkole,

- wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatan pedagogicznych w
szkole,

- diagnozuje oczekiwania ucznidéw rodzicow wobec szkoty,

- wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim w rozwigzywaniu
konfliktow dotyczacych spraw ucznidéw i nauczycieli,

- wspotpracuje z Radg Rodzicow w zakresie tworzenia plandw pracy

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej,



wspotpracuje z Radg Rodzicéw w zakresie pomocy wychowawczej i

materialnej dla uczniow.

Rada Pedagogiczna:

diagnozuje sytuacje wychowawcza w szkole,

proponuje dziatania strategiczne,

okresla zapotrzebowania uczniow na konkretne programy
profilaktyczne,

proponuje zmiany w zatwierdzonych planach pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,

inspiruje dziatania innowacyjne i koncepcje programow
wychowawczych,

ocenia stan wychowania i dydaktyki w szkole,

prognozuje potrzeby szkoty w zakresie oddziatywan wychowawczych.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawca klasy w realizacji zadan wychowawczych
szkoty 1 klasy,

informuja wychowawce klasy o wszystkich problemach uczniéw
zwigzanych z postepami w nauce i zachowaniu,

uczestniczg w imprezach organizowanych przez dang klase,

wspierajg prace uczniéw uzdolnionych z danego przedmiotu,
przygotowuja do konkurséw i olimpiad,

prowadzg konsultacje dla uczniéw i rodzicow,

udzielajg pomocy uczniom stabym w danym przedmiocie.

Wychowawca klasy:

identyfikuje ucznia ze szkota, zapoznaje ucznidw i ich rodzicow ze

Statutem Szkoty 1 wszystkimi regulaminami obowigzujacymi w placowce,

rozpoznaje srodowisko ucznia i ,,wewnetrzne zycie” klasy,
diagnozuje potrzeby wychowawcze ucznidw,

wspolnie z rodzicami i uczniami tworzy plan pracy wychowawczej,
zapoznaje uczniow z tradycjami szkoty i obrzedowoscia,
kontroluje realizacje zadan 1 podjetych zobowigzan klasy,

wspolnie z Radg Rodzicow planuje imprezy klasowe, wycieczki,
biwaki, formy pracy pozalekcyjnej,

stwarza warunki do samorealizacji ucznia,



wspolnie z rodzicami dba o rozwoj intelektualny i moralny ucznia,
ustala z uczniem oceng ze sprawowania,

jest rzecznikiem praw ucznia i przyjacielem dzieci,

analizuje 1 diagnozuje opinie rodzicéw na temat nauczania i
wychowania,

ocenia plany pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
jest facznikiem pracy szkoty ze srodowiskiem,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng 1 Samorzagdem Uczniowskim.

Rada Rodzicow:

uczy planowania i osiggania zamierzonych celow,
uczy postaw obywatelskich,
organizuje imprezy szkolne i pozaszkolne,

podejmuje akcje charytatywne na rzecz osob potrzebujacych.

Rodzice:

wspotpracuja z wychowawcami klas,

aktywnie uczestniczg w tworzeniu planow wychowawczych,

klasowe Rady Rodzicow reprezentuja opinie wszystkich rodzicow w
Radzie Rodzicow,

pomagaja w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

wspieraja dziatania innowacyjne szkoly poprzez wtasna prace i pomoc
materialna,

uczestniczg w ankietach i1 sondazach.

Samorzad Uczniowski:

reprezentuje catg spotecznos¢ uczniowska i kazdego ucznia
indywidualnie,

wspotpracuje z dyrekcja szkoty, nauczycielami, administracjg szkolna,
poszczegdlnymi klasami, rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym,
uczestniczy w uchwalaniu Statutu Szkoty, Programu Wychowawczego
Szkotly oraz innych dokumentow, a takze wspotdecyduje o zyciu i pracy
szkoty,

broni praw 1 godnosci uczniéw,

uczy zachowan spolecznych poprzez realizacje podjetych zadan.



V. ZAKRES CZYNNOSCI WYCHOWAWCY KLASOWEGO

W procesie wychowania uczymy miodych ludzi, jak uwalnia¢ si¢ od napig¢,

stresow, lekow, réznorodnych zniewolen czy uzaleznien, zniechg¢cenia, zwatpienia,

matodusznosci. Zadaniem wychowawcoéw jest budzi¢ wyzsze zainteresowanie

1 wyzsze pragnienia, aby uchroni¢ niedo$wiadczong i niedojrzala mtodziez przed

ztudng fascynacja zmystami, przed negatywnymi skutkami masowej kultury, przed

poczuciem beznadziejnosci i bezsensu zycia.

Jako wychowawcy uczymy rozumie¢ gleboki sens wszelkich norm, nakazow

i zakazow, ktore stoja na strazy prawdziwej wolnosci. Wychowawca winien

ukazywa¢ wychowankom warto$ci duchowe w calym ich pigknie i powabie —

zaréwno intelektualne, naukowe, moralne, kulturalne, spoteczne, religijne.

Wychowawca:

jest zobowigzany do rozpoznania sytuacji wychowawczej uczniow i
poinformowania uczgcych nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie,
opracowuje w oparciu o niniejszy ,,Program wychowawczy szkoty” klasowy
plan wychowawczy (w porozumieniu z uczniami i rodzicami), ktory
przedstawia rodzicom podczas pierwszego spotkania w roku szkolnym,
podejmuje systematyczne wysitki zamierzajace do wytworzenia prawidtowej
atmosfery wspolnoty klasowej,

uczestniczy we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy ujetych w planie
wychowawczym, np. imprezach, w ktérych uczestniczag wychowankowie,
Kieruje wszystkimi klasowymi wycieczkami wyjazdowymi,

w miar¢ potrzeb odwiedza wychowanka w jego miejscu zamieszkania, po
uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia,

czuwa nad postepami w nauce i frekwencja ucznia, jest w statym kontakcie z
rodzicami i stara si¢ poznac sytuacje pozaszkolne wychowanka,

jest zobowigzany do kierowania uczniéw z trudnosciami w nauce do poradni
psychologiczno — pedagogicznej na badania specjalistyczne,

czuwa nad wynikami pracy swoich wychowankow i reaguje w przypadku
niezrealizowania przez uczacych nauczycieli zalecen specjalistow,

prowadzi od poczatku do konca rozwigzywanie danego problemu konkretnego

ucznia.
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- organizuje klasowe zebrania rodzicow, prowadzi rozmowy indywidualne z

rodzicami ucznidw w razie potrzeby,

- prawidlowo i systematycznie prowadzi dokumentacje klasowa,

- ma obowigzek corocznego zapoznawania rodzicoOw podczas pierwszego

spotkania o obowigzujacych w szkole przepisach i wymogach (statut, zasady

oceniania i promowania, program wychowawczy),

- prowadzi lekcje wychowawcze poswiecone na realizacje ciekawych

programdw majacych na celu wspomaganie wszechstronnego rozwoju

uczniow.

V1. Plan dzialan wychowawczych dla klasy I

Cel wychowania:

Dziecko znajduje swoje miejsce w grupie i dziala w niej.

- Dostrzeganie wlasnej

jest niepowtarzalna”

Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
1. Poznajemy |- Uswiadomienie sobie przez dzieci, co |-Gry i zabawy -Wychowawca
Si¢ przez to znaczy, ze sg cztlonkami spoteczno$ci [integracyjne, np. ,,Jak
zabawe. szkolnej; masz na imig?”’ - Rodzice
- Ksztaltowanie umieje¢tnosci - Rada
komunikowania si¢ z rowie$nikami, Rodzicow
- Dostrzeganie i akceptowanie
podobienstw miedzy soba; - Uroczystosci klasowe 1
szkolne: pasowanie na
- Organizowanie i uczestniczenie w ucznia, imieniny,
imprezach klasowych i szkolnych. urodziny, zabawy (np.
Dzien Chtopaka,
andrzejki, mikotajki,
choinka, powitanie
wiosny, Wojcieszki, Dni
Rodziny, Dzien Matki,
Dzien Dziecka)
2. Prezentujemy | - Dostrzeganie roznic w swoim - Ekspresja plastyczna: |- Wychowawca
siebie. wygladzie i akceptowanie ich; ,,Kazdy z nas wyglada
inaczej”, ,,Moja twarz - Uczniowie
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indywidualnosci;
- Zwrocenie uwagi na rdznice mi¢dzy

ludZzmi;

- Ksztaltowanie umiejgtnosci
rozpoznawania swoich
charakterystycznych cech.

- Codzienna higiena podstawg dobrego
zdrowia;

- Uczestnictwo w stomatologicznych
akcjach profilaktycznych.

styl zycia,

- ,,I'ydzien sportu”,

- Spotkanie z
pielegniarka,

- Wystawa ,,Zdrowe;j
zywnosci”

- Akcja pod hastem
,,SnieZnobiaiy u$miech”

3. Rozumiemy |- Rozpoznawanie i nazywanie uczué; |- Odgrywanie rdl, drama |- Wychowawca
SWoje uczucia.
- Uswiadomienie uczniom, ze ludzie w |- Ekspresja plastyczna, |- Uczniowie
roznych sytuacjach przezywaja rozne |, Twarze do
uczucia; kolorowania”, - Pedagog
- Uswiadomienie sobie, ze uczucia, - Technika
ktore przezywamy wyrazaja si¢ za niedokonczonych zdan.
pomoca mimiki;
- Dostrzeganie i rozumienie uczué¢
innych ludzi.
4. Tworzymy | - Dbanie o bezpieczenstwo swoje i - Zachowujemy -Wychowawca
klase innych; bezpieczenstwo w - Pielggniarka
- Poznawanie drogi do szkoty; szkole i w drodze do - Policjant
- Poznawanie budynku szkoty i zasad | szkoty, - Rodzice
poruszania si¢ po nim; - Spotkanie z - Uczniowie
- Poznawanie ludzi pracujacych w policjantem,
szkole, ktorzy moga pomoc w trudnych | - Wycieczki w celu
sytuacjach (np. pielegniarka, logopeda, | poznawania zasad
sekretarka, sprzataczka, konserwator); |poruszania si¢ po ulicy,
- Poznawanie swoich praw i - Odwiedzanie
obowigzkow. pracownikow szkoty,
- Tworzenie regulaminu
klasowego.
5 Dbamy o - Uswiadomienie uczniom, co moga - Dbamy o swoje -Wychowawca
zdrowie. zrobi¢, aby by¢ zdrowym; zdrowie, -Pielggniarka
- Dostrzeganie r6znic pomig¢dzy - Pielggnacja ciata, -Rodzice
dobrym, z ztym samopoczuciem; - Odzywianie, zdrowy |-Uczniowie
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Efekty dzialan wychowawczych:
Uczen:

e Ma poczucie przynaleznosci do klasy;

e Zauwaza i akceptuje podobienstwa i roznice migdzy sobg i innymi ludzmi;
o Uswiadamia sobie i akceptuje uczucia wlasne i innych osob;

o Wspottworzy i respektuje normy klasowe;

e Zna zasady bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

e Wie, na czym polega zdrowy styl Zycia i stara si¢ go przestrzegac.

Plan dzialan wychowawczych dla klasy 11

Cel wychowania:

Uczen zna normy dobrego zachowania

Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
1 Razem si¢ - Budowanie wigzi kolezenskich w klasie;|- Zabawy -Wychowawca
uczymy i razem si¢
bawimy -Poznawanie i stosowanie form dobrego |- Scenki - Uczniowie
zachowania w Kklasie i szkole;
- Wycieczki, wyjscia |- Rodzice
- Zdobywanie doswiadczenia we np. do biblioteki
wspolnym planowaniu i dziataniu; publicznej, na
spotkanie z ...
2 Rozwigzujemy | Dyskusje o wlasnych problemach; - Tworzenie ,, worka |\Wychowawca
problemy klasowe problemoéw naszej
-Demonstrowanie sposobow klasy”. -Pedagog
rozwigzywania problemow; szkolny
- Scenki rodzajowe.
- Wspdlne opracowywanie,,kolejnych
krokow” doprowadzajacych do - Plakaty, schematy,
rozwigzywania problemow. plansze itp.
3 Reprezentujemy |- Branie udziatu w imprezach m.in.-widowiska, . -Wychowawca
swojg klase na kulturalnych i wtasciwe zachowanie si¢; [seanse kinowe, audycje
zZewnatrz, muzyczne, zwiedzanie |-Nauczyciele
poznajemy - Korzystanie z biblioteki szkolnej i wystaw, wycieczki;
regulaminy publicznej. -Pracownicy
zachowania w -Wyjscia do biblioteki |biblioteki
instytucjach
publicznych.
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Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
4 Poznajemy nasze |-. Poznajemy piekno naszej ,,malej -Poznajemy -Wychowawca
miasto. ojczyzny’: interesujace 1 wazne
miejsca naszego -Rodzice
-Poznanie atrakcyjno$ci wlasne;j miasta: wycieczki
miejscowosci i jej okolic pod wzgledem [Krajoznawczo- -Uczniowie
turystycznym,; turystyczne,
-Wdrazanie do dbatosci o czystos¢ i -Dbamy o czystos¢
estetyke swojego miasta naszej miejscowosci;
udziat w réznych
akcjach np. ,,Sprzatanie
Swiata”
S Poznajemy nasza . o -Poznajemy piekno
ojczyzne -Poznawanie wlasnej ojczyzny; naszego kraju- -Wychowawca
o o ‘ o wykonujemy albumy,
-Usw1afiorplenle LlCZl’llOljn., VA O:] Cczyzna organizujemy -UCZ”iOWie
stanowi wielkg warto$¢ 1 ze kazdy ma wycieczki;
wobec niej obowiagzki; _Rodzice
_ . -Poznajemy symbole
-Ksztaltowanle_ uczué p.aFrl.otycznyc.h orazjarodowe: godto,
szacunku dla ojczyzny i jej symboli barwy narodowe, hymn
narodowych. banstwowy.
6 Znamy i -Wiasciwe zachowywanie si¢ w srodkach [Wiemy jak si¢ -Wychowawca
stosujemy zasady |komunikacji oraz w instytucjach zachowywac: np. w
dobrego uzytecznosci publiczne;j. autobusie szkolnym, w
zachowania w czasie wycieczki na
miejscach poczte, do osrodka
publicznych zdrowia, do sklepu).

Efekty dzialan wychowawczych

Uczen:

wartosci;

Potrafi wspotpracowaé w grupie w pracy 1 zabawie;
Probuje samodzielnie rozwigzywac problemys;
Zna zabytki swojej miejscowosci;

Odczuwa dume z pigkna swojego kraju;

Zna symbole narodowe, wie jak si¢ wobec nich zachowac.

Uswiadamia sobie, ze klas¢ tworza rdézne osoby, ktore wnosza do niej wiasne
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e Zna normy dobrego zachowania i wedlug nich postepuje. Szanuje dorostych i

rowiesnikow;

Plan dzialan wychowawczych w klasie 111

Cel wychowania:

Dziecko umie zachowac si¢ w sytuacjach trudnych

Cele operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

1 Rozwigzujemy
trudne sytuacje
w naszej klasie

-Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie
W sytuacjach trudnych;

-USwiadomienie uczniom, jakie sytuacje zle
wplywaja na ich samopoczucie.

-Scenki dramowe:
kiotnie, bojki,
dokuczanie,
skarzenie itp.

-Rozmowa na
temat
przedstawionych
scenek i
rzeczywistych
sytuacji,

-Ekspresja stowna
1 muzyczna: moj
,,dobry dzien”,
moj ,,zty dzien”.

- Wychowawca
- Pedagog

-Uczniowie

2 Pomagamy
sobie wzajemnie

-Wpajanie zasad funkcjonowania w grupie.

-Zatozenie
,,klasowego klubu
pomocy”

-Sporzadzanie
listy osob, ktore
moga pomoc
innym,

-Opieka nad
uczniami
majacymi
trudnosci w
nauce, w adaptacji
w klasie.

-Wychowawca
-Pedagog szkolny
-Rodzice

-Uczniowie

3 Rozwigzujemy
problemy

trafnych decyzji;

-Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania

-Zabawa;

- Wychowawca
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Cele operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

-Ksztaltowanie postaw asertywnych — -Scenki dramowe [-Uczniowie
uczymy si¢ odmawiac;
- Rozmowy w -Pedagog
-Ksztaltowanie umiejgtnosci rozwigzywania [klasie
problemow. -Rodzice
-,,Burza mozgow”
4. Zapoznajemy [Czytanie KPD: -Wyjscie do - Wychowawca
si¢ z Konwencja biblioteki
Praw Dziecka
5.Uczymy si¢  |-Prawidtowe ocenianie sytuacji — -Odgrywanie rol z|- Wychowawca
egzekwowac odroznianie dobra od zta; zycia wzigtych
Swoje prawa -Pedagog
Trenowanie zachowan, reagowania w
roznych sytuacjach.
6.Dbamy o -Rozroznianie produktow jadalnych, -Pogadanka, -Wychowawca
zdrowie niejadalnych, szkodliwych dla zdrowia; -Pokaz
produktow, -Uczniowie
-Poznawanie substancji trujacych i klasyfikowanie
sposobOw postepowania z nimi; ich, -Lekarz lub
-Spotkanie z pielegniarka
-Poznanie zasad obchodzenia si¢ z lekarzem lub
lekarstwami; piclegniarka -Rodzice
-Wycieczka do
-Uswiadomienie uczniom koniecznos$ci apteki
dbania o zdrowie i higieng. -Realizacja
programdow, np.
,,Radosny
usmiech”

Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

o Potrafi sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach;

e Wie, do kogo zwrocié si¢ o pomoc;

e Zna formy odmawiania innym osobom;

e Rozrdznia dobro i zto w sytuacjach codziennych i odpowiednio reaguje;

e Znairozumie poj¢cia: norma, prawo, obowiazek, tolerancja, godnos¢.

e Dostrzega roznice migdzy ludzmi 1 akceptuje je.

o Jest Swiadome swoich praw 1 obowigzkow.

e Wie, co moze by¢ dla niego niebezpieczne;

o Dba o swoje zdrowie i higieng
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Sylwetka absolwenta klasy 111

Absolwent klasy 11 jest:

Odpowiedzialny, obowigzkowy, solidny.

Oznacza to, ze:

- poznaje prawa i stara si¢ podejmowac obowiazki wynikajace z roli ucznia w szkole i dziecka
w rodzinie;

- uczy si¢ brania odpowiedzialnos$ci za postgpowanie wiasne i1 swdj udziat w pracach grupy;
stara si¢ zrozumie¢ motywy zachowan rowiesnikow i hamowac reagowanie nie tylko
emocjami;

- dba o swoj wyglad 1 higiene osobista, wie jak unikaé zagrozen;

- chetnie wiacza sie w zycie klasy 1 szkoty.

Samodzielny, zaradny, otwarty.

Oznacza to, ze:

- przejawia wilasng aktywno$¢ w podejmowaniu réznych zadan na terenie domu i szkoty;

-czgsto pyta starszych, starajac si¢ zaspokoi¢ wlasng ciekawos¢, stara si¢ planowac swoje
dziatania.

Uczciwy, prawy, prawdomowny.

Oznacza to, ze:

- poznaje normy zachowan obowigzujace w otoczeniu szkolnym i domowym, a zwlaszcza

znaczenie szczero$ci i prawdomownosci, rozumie, ze nie wolno realizowa¢ wlasnych potrzeb

kosztem cudzych praw 1 interesow;

- szanuje wlasnos$¢ swoja i cudza.

Kulturalny, taktowny, szanujacy innych.

Oznacza to, ze:

- zna podstawowe zasady kulturalnego zachowania obowigzujagce w zyciu codziennym i
stosuje je;

- uczy si¢ szacunku dla symboli narodowych i religijnych i rozumie, Ze s3 one wazne dla
ludzi,

- uczy si¢ szacunku dla innych ludzi, odmiennych pod réznymi wzgledami (np.
niepetnosprawnych) i stara si¢ nie urazi¢ ich swym zachowaniem;

- nie uzywa slow obrazliwych i wulgarnych.
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Krytyczny wobec siebie i innych.

Oznacza to, ze:

- Umie rozpozna¢ sytuacj¢, wlasne niewlasciwe zachowanie i skorygowac je;

- nie przechodzi oboj¢tnie obok cudzych, niewlasciwych zachowan i stara si¢ kulturalnie

zwraca¢ innym uwage (np. w przypadku niszczenia mienia, czy obiektow przyrody albo

znecania si¢ nad zwierzetami).

Plan dzialan wychowawczych dla klasy IV

Cel wychowania:

Uczen podejmuje nowe wyzwania w II etapie edukacji.

Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
1. Postrzegamy | - Uswiadomienie sobie swoich -Ankiety, -Wychowawcy
siebie i mocnych stron; Klas,
rozumiemy - Sondaze,
swoje uczucia. |- Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia - Pedagog
sobie w zyciu, osiggania sukcesow; - Scenki dramowe, tekst [szkolny.
literacki,
- Wyrazanie wiasnych uczu¢;
- Symulacja sytuacji
- Wyrazanie postaw asertywnych. roznych.
2. Umiejetnos¢ | -Tworzenie pozytywnego klimatu - Scenki dramowe, - Wychowawcy
funkcjonowania [emocjonalnego w grupie; klas
W zespole - Zabawy i gry
klasowym. - Uswiadomienie zagrozen ptynacych z |integracyjne, - Pedagog
braku toleranciji; szkolny.
- Wycieczki,
-Dostrzeganie roznic mig¢dzy ludZzmi;
- Dyskusja
-Komunikowanie si¢ z rowiesnikami;
- Ustalenie zasad pracy w grupie
3. - Uswiadomienie konsekwencji przy |- Ankieta,
Rozwigzujemy [podejmowaniu ryzykownych decyzji,
problemy. - Rozmowy

- Uswiadomienie uczniom potrzeby
sprawdzania konsekwencji swoich
wyborow 1 mozliwosci pdzniejszej
zmiany decyzji,

- Ksztattowanie umiejetnosci

profilaktyczne,

- Scenki dramowe
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zachowania si¢ w sytuacjach trudnych

4. Dbamy o - Rozpoznawanie swoich potrzeb, - Scenki dramowe, -Wychowawcy
zdrowie przyzwyczajen i ich wpltyw na zdrowie, | - Spotkanie z klas,
- Uswiadomienie dzieciom warto$ci pielggniarka szkolna, - Pedagog
zdrowego trybu zycia (substancje - Konkurs plastyczny szkolny.
szkodliwe dla organizmu), »Zdrowie i przyjemne
- Samodoskonalenie si¢ w zakresie zycie”,
sprawnosci fizycznej, - Zawody sportowe,
- Wdrazanie do aktywnego spedzania | - Profilaktyka
wolnego czasu, uzaleznien,
- Praca nad budowaniem - Zdrowy tryb zycia —
odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie. |plan dnia ucznia.
5 Rozwijamy |- Rozwijanie nawyku samoksztatcenia i | - Konkurs czytelniczy, |- Wszyscy
si¢ statego doskonalenia, - Lekcja biblioteczna, nauczyciele
intelektualnie. |- Rozszerzanie swoich zainteresowan i |- Prezentacja swoich -Wychowawcy
poznawanie uzdolnien, zainteresowan, - Pedagog
- Korzystanie z r6znych zrdédet, - Nauka jasnego szkolny.
-Ksztattowanie umiejetnosci selekcji, | wypowiadania sig,
syntezy i analizy, - Rozumienie tekstow.
- Rozwijanie zamitowan czytelniczych,
- Rozwijanie dociekliwosci
poznawczej,
- Ksztaltowanie umiejgtnosci uczenia
s1e,
-Zachecanie do udziatu w konkursach.
6 Tradycje - Kultywowanie tradycji narodowych i |- Wycieczki do miejsc | -Wychowawcy
narodowe i rodzinnych, pamieci narodowych, klas,
rodzinne - Poznanie specyfiki swojego regionu, |- Spotkania z ciekawymi | - Nauczyciele
- Lokalne i regionalne $wigta i ludzmi, zgodnie z
obyczaje, - Konkurs plastyczny planem pracy
- Zapoznanie z najwazniejszymi »Najpigkniejsze zabytki |szkoty.
wydarzeniami oraz postaciami regionu | naszego kraju”,
i Polski, - Apele i akademie z
-Rozwijanie szacunku dla symboli okazji $wigt
narodowych. panstwowych.
7 Zielong - Dom jako nasze najblizsze - Hodowle roslinne 1 -Wychowawcy
Sciezka srodowisko, zwierzece — opieka nad | Klas,
- W $wiecie roslin i zwierzat, ro$linami i zwierzetami, |- Nauczyciele
- Srodowisko, a zdrowie cztowieka, - Zajgcia w plenerze, przyrody.

- Nie dajmy si¢ zasypac $mieciom.

- Prace spoteczne na
rzecz Ekologii,
-Zbiorka surowcoOw
wtornych.
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Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

e Potrafi méwi¢ o swoich sukcesach i dzieli¢ si¢ swoimi przezyciami z kolegami i

kolezankami,

e Rozmawia 0 swoich uczuciach i reakcjach emocjonalnych,

e Ma poczucie przynaleznosci do zespotu klasowego i funkcjonowania w nim,

e Potrafi wspotdziata¢ i wspotpracowac z rowiesnikami,

e Docenia wzajemng pomoc,

e Zastanawia si¢ nad sposobami rozwigzywania réznych problemow,

e Uswiadamia sobie, jakie kryteria sg dla niego wazne przy podejmowaniu decyzji,

e Uczy si¢ odmawiania,

e UsSwiadamia sobie znaczenie rownowagi psychicznej i fizycznej,

e Potrafi umiejetnie i aktywnie wykorzystywac czas wolny,

e Rozwija si¢ intelektualnie,

e Potrafi wykorzysta¢ rézne zrodla wiedzy,

e Kultywuje tradycje narodowe i rodzinne,

e Dba o najblizsze srodowisko.

Plan dzialan wychowawczych dla klasy V

Cel wychowania:

Uczen wie, jak komunikowa¢ si¢ z rowiesnikami i dorostymi.

Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
1 Poznajemy siebie |- Uswiadomienie uczniom, ze kazdy z |- Kwestionariusze do |- Pedagog
z wlasnego nich jest odrebng, jedyng w swoim samooceny ucznia, szkolny,
doswiadczeniai  |rodzaju osoba,
opinii innych. - Zabawa interakcyjna, |- Wychowawcy
- Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania Klas,
swoich mocnych stron, - Ankieta ,,Moje mocne
strony”, - Katecheci.

- Uswiadomienie dzieciom skutkow, jakie
niesie obnizanie czyjej$ wartosci,

- Sporzadzanie map mentalnych JA z

zaznaczeniem swoich mocnych stron

- Pogadanka.
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Cele operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoby
odpowiedzialne

charakteru i dzialania oraz tych, nad
ktorymi nalezy pracowac ,,Jaki/ jaka
jestem”,

- Dostrzeganie $wiata wtasnych potrzeb 1
zasobow swoich mozliwosci.

2 Potrafimy jasno i |- Wdrazanie do aktywnego stuchania, - Spotkanie w kregu — |FWychowawcy
precyzyjnie poznajemy techniki Klas,
komunikowac si¢ z |- Poznawanie zasad sprzyjajacych utatwiajace aktywne
innymi. Jasnosci wypowiedzi, stuchanie (zasady - Wszyscy
jasnos$ci wypowiedzi), [nauczyciele,
- Ksztaltowanie umiejgtnosci
egzekwowania swoich praw, - Testy i sprawdziany |-Pedagog
rozumienia tekstow  [szkolny.
- Ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania |mowionych,
swojego zdania, prosb, sadow,
oczekiwan, - Przypomnienie praw
ze zwrdceniem uwagi
- Ksztattowanie kultury zachowania si¢ ~ [rowniez na obowiazki,
wsrod ludzi.
- Symulacje sytuacji
domowych, szkolnych,
- Spotkanie z
psychologiem,
- Psychotest, ankieta.
3 Uczymy si¢ - Uzywanie komunikatu ,,Ja” w - Ankieta typu -Wychowawcy
mowic co czujemy [Sytuacjach trudnych, niedokonczonych zdan, [klas
i rozumie¢ uczucia
innych - Poznawanie i odczytywanie mowy ciata,|- Cwiczenia typu ,,Co |- Pedagog
mowi ta twarz”, ,,Co  [szkolny.

- USwiadamianie sobie przyczyny
ukrywania uczu¢ 1 skutkdéw, jakie moze to
powodowac,

- Szukanie sposobow radzenia sobie ze

swoimi lgkami 1 niepokojem.

czul, co myslat”,
- Scenki,

- Worek z problemami.
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Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji Osoby
odpowiedzialne
4 Potrafimy - Tworzenie klimatu emocjonalnego w  |-Scenki dramowe, - Wychowawcy
organizowac pracg |grupie, Klas,
wlasng 1 zespotowa - Lista Pomystow,
- Wyrabianie w uczniach nawyku
ekonomicznego gospodarowania czasem, |- Wycieczki,
- Umozliwienie uczniom wej$cia w rozne |- Wspdlne wyjscia do
role — koordynatora, inicjatora, kina, na wystawe,
wykonawcy,
- Organizowanie
- Uczenie zdrowej rywalizaciji, imprez otwartych,
pozytecznego i1 kulturalnego spedzania
Cczasu. - Szkolna gielda
pomystow.
5 Wdrazanie do |- Organizowanie réznorodnych zajeé - Organizacja roznych |- Wychowawcy
samodzielnej pracy |(gier, zabaw), podczas ktorych konkursow — zgodnie z [klas,
umystowej wiadomosci szkolne beda utrwalane i planem pracy szkoty, [- Organizatorzy
wigzane z zyciem, konkursow,
- Zachecanie dobrych |- Opiekunowie
- Zorganizowanie pomocy kolezenskiej [|uczniow do pomocy  [kot
przy odrabianiu lekgcji, stabszym, zainteresowan.
- Rozwijanie swoich talentow, - Uczestnictwo w
mozliwosci, zainteresowan, lkotach zainteresowan
szkolnych i
- Rozwijanie umiejetnosci tworczego pozaszkolnych.
myslenia.
6 Uczymy si¢ - Zapobieganie degradacji srodowiska - Akcja ,,Sprzatanie -Wychowawcy
kultury naturalnego, Swiata”, Klas,
ekologicznej
- Wprowadzanie podstawowych zasad |- Uczestnictwa w - Wszyscy
zachowania si¢ wzgledem srodowiska,  [terenowych, nauczyciele,
dydaktycznych
- Ksztattowanie postawy szacunku dla  [Sciezkach - Organizatorzy

srodowiska naturalnego 1 troski o Ziemig,
- USwiadomienie calej spotecznosci
szkolnej potrzeby troski o ochrone

srodowiska naturalnego,

- Pobudzanie do refleksji na temat Zycia

naszej planety Ziemi.

ekologicznych,

- Przyroda w poezji i
piosence.

konkursow.
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Efekty

Uczen:

dzialan wychowawczych:

Jest Swiadomy wiasnej tozsamosci,

Dostrzega swoje mocne strony,

Dostrzega $wiat wlasnych potrzeb i zasob swoich mozliwosci oraz potrzeby innych
ludzi,

Jest komunikatywny w stosunku do kolegdéw i1 dorostych,

Ma swoje zdanie,

Potrafi egzekwowaé swoje prawa,

Jest §wiadomy wiasnych uczu¢ i innych,

Potrafi tworczo myslec,

Potrafi organizowac prac¢ wilasna 1 zespotowa,

Jest wrazliwy na degradacj¢ srodowiska naturalnego, podejmuje proby walki o jego

ochroneg.

Plan dzialan wychowawczych w klasie VI

Cel wychowania:

Uczen zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.

Cele operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

1 Rozwo;j
emocjonalny i
intelektualny
ucznia

- Rozwijanie umiejetnosei akceptacji siebie, |- Ankieta, - Wychowawcy klas
rozmowy,
- Jakim cztowiekiem chcg by¢, - Opiekunowie kot
- Zajecia w zainteresowan,
- Uczucia i reakcje organizmu, grupie,
- Wszyscy
- Rozwijanie umiejetnosci tworczego - Plakaty, nauczyciele
myslenia,
- Galerie i

- Pomoc w odkrywaniu wtasnych
mozliwos$ci, predyspozycji talentow i ich
tworczym wykorzystaniu,

Wystawy prac,

- Publikacje prac

literackich
- Ksztattowanie umiejetnosci przygotowaniafuczniow na
si¢ do egzaminu i podjecia nauki w tfamach gazetek
gimnazjum, szkolnych i
srodowiskowych,
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Cele operacyjne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

- Rozwijanie umiejetnosci samooceny,

- Ksztaltowanie umiej¢tnosci planowania
dziatan i przewidywania ich efektow,

-Doskonalenie umiejetnosci korzystania z
r6znych zrodet wiedzy.

- Zajecia
pozalekcyjne,

- Sprawdziany
realizowane w

Sposob testowy,

-Przeprowadzenie

probnego
egzaminu
2 Umiejetnos¢ |- Uswiadomienie uczniom wptywu grup, do |- Ankiety, -Wychowawcy klas
funkcjonowania [ktorych naleza, na ich postawy i zachowania
W grupie — Uswiadamianie zagrozen ptynacych z - Filmy, -Pedagog szkolny
braku toleranciji,
- ,,Scenki - Wszyscy
- Ksztattowanie umiejetnosci odmawiania; |odmawiania”, nauczyciele
Uswiadomienie sytuacji niebezpiecznych,
- Pogadanki,
- Pomaganie innym —
poszukiwanie sposobow pomagania -Udziat w akcjach
rowiesnikom w trudnych sytuacjach. charytatywnych.
3 - Moje Ieki i niepokoje, - Ankiety, - Wychowawcy klas
Rozwigzywanie
trudnych - Asertywnos¢ jako postawa, dzigki ktorej |- Scenki
sytuacji mozemy zachowa¢ swojg tozsamos¢ i rodzajowe,
[poczucie wlasnej wartosci, -Pedagog szkolny
- Spotkania z
-Uczenie poprawnych zachowan z pedagogiem, -Rodzice
zachowaniem norm obowigzujacych w
spoteczenstwie, -Praca w grupach,
- Poznanie sposobu radzenia sobie z - Dyskusja,
przykrymi emocjami,
-Filmy wideo.
- Opanowywanie emocji — konflikty sa
cz¢$cig naszego zycia,
- Uswiadomienie uczniom znaczenia,
zrozumienia 1 uwzgledniania potrzeb drugiej
strony w sytuacjach konfliktowych
4. Zagrozenie |- Uswiadomienie uczniom i rodzicom o - Spotkania z - Wychowawcy
dla zdrowia istniejacych zagrozeniach: narkotyki, przedstawicielami [klas,
wynikajace z  [alkohol, nikotyna, toksykomania, prewencji,
siggania po - Pedagog szkolny.
uzywki. - Uswiadomienie zagrozen dla zdrowia - Spotkanie z
wynikajacych ze spozywania uzywek lekarzem,
- Filmy
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Cele operacyjne Zadania Sposoby realizacji | Osoba odpowiedzialna
tematyczne,
- Pogadanki,
prelekcje.
5.Edukacja - Atrakcyjno$¢ mojej miejscowosci i jej - Analiza - Wychowawcy klas
kulturalna, okolic pod wzgledem turystycznym, albumow 1
dziedzictwo folderow, -Nauczyciele
kulturowe w |- Poznanie obiektéw objetych ochrong przyrody
regionie przyrodnicza, historyczng i krajobrazowa, |- WycieczkKi i
zajecia terenowe, - Nauczyciele
- Rozwijanie postaw patriotycznych techniki.
zwigzanych z tozsamos$cig kultury - Organizowanie
regionalnej, spotkan z ludzmi
zastuzonymi dla
- Tworzenie obrazu swojego regionu. miasta i
srodowiska.

Efekty dzialan wychowawczych:

Uczen:

e Akceptuje samego siebie,

e Zna siebie, swoje mozliwosci, predyspozycje, talenty, wie jakim cztowiekiem chce
by¢,

e Potrafi efektywnie planowac swoje dziatania,

e Wie, jaki wptyw majg inni na jego zachowania i1 postawy,

e Jest Swiadomy zagrozen ptynacych z braku tolerancii,

e Potrafi radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych,

e Potrafi radzi¢ sobie z wlasnymi emocjami i konfliktami,

e Prowadzi zdrowy tryb zycia,

e Jest silnie zwigzany ze swoim regionem, zna jego walory.

Sylwetka absolwenta klasy VI
Absolwent klasy V1 jest:
Odpowiedzialny, obowiazkowy, solidny.
Oznacza to, ze:
- zna swoje prawa w szkole i w domu i potrafi si¢ upomnie¢ o ich przestrzeganie,
- rozumie sens swoich szkolnych 1 domowych obowigzkow 1 realizuje je,

- czuje si¢ odpowiedzialny za postepowanie wlasne 1 efekty pracy swej grupy,
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- posiada wtasne zdanie o roznych sprawach i jest gotéw prezentowac je innym, respektujac
ich prawo do odmiennos$ci w tym wzgledzie,

- dba o wiasny wyglad 1 higien¢ osobista, zna zasady zdrowego trybu zycia i stara si¢ je
przestrzegac,

- uczestniczy we wspoélnych dziataniach podejmowanych na terenie klasy i szkoty.
Samodzielny, zaradny, otwarty.

Oznacza to, ze:

- zna roézne zrodia zaspokajania swych zainteresowan i korzysta z nich,

- ma wlasne pomysty na rozwigzywanie napotykanych probleméw i wyprébowuje je w swych
dzialaniach,

- wykazuje znaczng konsekwencje¢ w realizacji swych zamierzen,

- umie racjonalnie broni¢ swego zdania i nie ulega tatwo wptywom innych.

Uczciwy, prawy, prawdomowny.

Oznacza to, ze:

- stara si¢ zashuzy¢ na zaufanie innych wybierajac droge zachowan szczerych i uczciwych,

- umie przyznawac si¢ do zachowania nieuczciwego i gotow jest ponies¢ jego konsekwencje.
Kulturalny, taktowny, szanujacy innych.

Oznacza to, ze:

- dobrze zna nawet ztozone normy zachowania obowigzujace w jego srodowisku szkolnym i
domowym i stara si¢ stosowa¢ do nich,

- nie eksponuje swej 0soby i swego zdania w sposob razacy innych,

- potrafi wlasciwie zachowa¢ si¢ w roznych sytuacjach pozaszkolnych 1 pozadomowych

(kino, wycieczka itp.).

Krytyczny wobec siebie i innych.

Oznacza to, ze:

- potrafi zachowanie wtasne 1 innych odnies¢ do systemu warto$ci obowigzujacych nie tylko
w spotecznosci lokalnej, ale tez w naszym kregu cywilizacyjnym i1 dostrzec ewentualne
rozbieznosci,

- Z pewnym dystansem podchodzi do zalewu informacji i podaje je krytycznej analizie,

- odréznia fikcje od $wiata realnego w przekazach medialnych.
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VII Szkola, a Srodowisko lokalne — zasady wspolpracy.

1. Wspolpraca z rodzicami

Na terenie szkoly istnieje i dziala Rada Rodzicow, ktora organizacyjnie i materialnie
wspiera dzialania szkoly, aktywnie uczestniczy w pracy wychowawczej, wyraza opini¢ o
pracy szkoty i jej programach.
Zgodnie z oczekiwaniami rodzicow w szkole prowadzi si¢:
- ogoblne spotkania rodzicéw z dyrekcja szkoty (minimum raz w poétroczu),
- obowigzkowe wywiadoéwki (raz na dwa miesigce),
- indywidualne spotkania z dyrekcjg i wychowawcami (w miar¢ potrzeb),
- spotkania integracyjne rodzicoOw, uczniow i nauczycieli (Slubowanie, andrzejki, kulig, biwak
i inne imprezy klasowe),
- anonimowa wypowiedz (ankieta) o pracy szkoty i pozadanym kierunku jej rozwoju (pod

koniec I potrocza).

2.Wspélpraca z samorzadem terytorialnym

Podstawowym elementem wychowawczych oddzialywan szkoty jest szeroka oferta
zaje¢ pozalekcyjnych, w ktorych uczniowie powinni znalez¢ dla siebie okazje rozwoju
zainteresowan, wiedzy, umiejetnosci i kulturalnego spedzania czasu.
Szkolna oferta zaje¢ dla uczniow klas I-111:
- koto artystyczne,
- koto sportowe.
Szkolna oferta zaje¢ dla uczniow klas IV-VI:
- koto sportowe,
- koto matematyczne,
- kolo polonistyczne,
- gazetka szkolna,
- chor,
- koto artystyczne.

Szkota bedzie zacheca¢ uczniow do systematycznego korzystania z oferty
1 korygowa¢ ja w zalezno$ci od zainteresowania danymi zajgciami. Szkota swoimi
dzialaniami gwarantuje staly kontakt z samorzadem terytorialnym w celu uzyskania
odpowiedniej ilosci srodkoéw finansowych na przeprowadzenie oczekiwanych przez uczniow i

ich rodzicow zajec.
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3.Zasady wspoldzialania z Samorzadem Uczniowskim

Na terenie Szkoly dziala Samorzad Uczniowski jako organ reprezentujacy ogot
spoteczno$ci uczniowskiej. Jego funkcjonowanie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

Uwzgledniajac oczekiwania uczniéw Szkota gwarantuje:

- swobode mysli 1 dziatania oraz podejmowania inicjatyw dotyczacych zycia szkoty
(organizacja imprez wewnatrzszkolnych),

- przestrzeganie praw ucznia,

- posiadanie 1 obron¢ wtasnych pogladow i1 prywatnosci,

- prawo do swobodnego zrzeszania si¢, przy nadzorze opiekunczo-doradczym nad powstaltymi
organizacjami,

- wspieranie rozwoju fizycznego, psychicznego, duchowego, moralnego i spotecznego
poprzez swoja ofert¢ edukacyjna,

- objecie szczegdlng opieka ucznidw znajdujacych si¢ w specyficznej sytuacji (np.

dotknietych przemoca, z rodzin patologicznych).
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